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РЕСПУБЛИКА ДАГЕСТАН
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«БАБАЮРТОВСКИЙ РАЙОН»

МКДОУ ДЕТСКИЙ САД «ДРУЖБА»

	368060, сел. Бабаюрт, ул. Карагишиева, 65,          тел.: 8(928) 599-43-84, E-mail: babayrtdc2@mail.ru


	
	Заведующая МКДОУ
детский-сад "Дружба"

_______________ Р.А. Махмудова


План мероприятий
по предупреждению коррупционных правонарушений

на 2022-2025 учебный год
	 Наименование мероприятия
	Сроки проведения 
	Ответственный

	1. Меры по развитию правовой основы в области противодействия коррупции, совершенствование кадровой работы по профилактике коррупционных правонарушений

	1.1. Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции.
	Постоянно
	Заведующий

	1.2. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства в области противодействия коррупции на собраниях трудового коллектива, педагогических советах.
	2 раза в год
	Заведующий

	1.3. Внесение изменений в локальные акты ДОУ в соответствии с действующим законодательством.
	Август
	Заведующий

	1.4.  Подготовка отчет о расходовании внебюджетных средств за 2021-2022 учебный год
	Сентябрь


	Заведующий ДОУ

	2. Меры по совершенствованию функционирования ДОУ в целях предупреждения коррупции

	2.1. Предоставление руководителем сведений о доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих и супруга в отдел государственной службы и кадров администрации Бабаюртовского района.
	До 01.04
	Заведующий

	2.2. Организация и проведение инвентаризации имущества по анализу эффективности использования.
	Октябрь-Ноябрь
	Комиссия по инвентаризации

	2.3. Размещение информации на стендах и на сайте ДОУ:
· Информации по платным услугам.

· Локальных актов ДОУ и др.
	Постоянно
	Заведующий, ответственный за ведение сайта

	2.4. Осуществление экспертизы жалоб и обращений граждан, поступающих через системы общего пользования (почтовый, электронный адреса, телефон) на действия (бездействия) заведующего и сотрудников детского сада с точки зрения наличия сведений о фактах коррупции и организации их проверки
	По мере поступления
	Заведующий

	2.5. Проведение родительских собраний с целью разъяснения политики детского сада в отношении коррупции.
	1 раз в год
	Заведующий, воспитатели

	2.6. Проведение отчётов заведующего перед родителями воспитанников.  
	1 раз в год
	Заведующий  

	2.7. Распределение выплат стимулирующего характера педагогическим работникам. 
	В течение года
	Комиссия по распределению выплат

	2.8. Проведение внутреннего контроля:

· Соблюдения режима работы и правил внутреннего трудового распорядка.

· Расходование денежных средств.

· Соблюдение прав участников образовательного процесса.

· Работы по обращениям родителей (законных представителей) воспитанников.
	Постоянно
	Заведующий, заместители заведующего.

	2.9. Проведение мониторинга деятельности ДОУ по противодействию коррупции, в том числе в части привлечения денежных средств (анализ протоколов родительских собраний)
	По мере необходимости
	Заведующий.

	3. Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников, воспитанников ДОУ и их родителей

	3.1. Проведение месячника гражданской и правовой сознательности «Мой выбор» (проведение открытых занятий по правам ребенка, тематических конкурсов и выставок («Мои права») среди воспитанников.
	Апрель
	Воспитатели  

	3.2. Изготовление памятки для родителей: « Как противодействовать коррупции» (стенд, сайт ДОУ)
	Сентябрь
	Ответственный за профилактику

	3.3. Организация участия всех работников детского сада в работе по вопросам формирования антикоррупционного поведения.
	В течение года
	Заведующий

 

	3.4 Консультирование сотрудников ДОУ по правовым вопросам и вопросам применения антикоррупционного законодательства.
	Сентябрь
	Заместители заведующего,

 воспитатели

	3.5. Проведение НОД с воспитанниками с целью ознакомления их с личными правами и обязанностями.
	В течение года
	Воспитатели  

	4. Обеспечение доступа родителям (законным представителям) к информации о деятельности ДОУ, установление обратной связи

	4.1. Информирование родителей (законных представителей) о правилах приема в ДОУ (стенд, сайт ДОУ).
	Постоянно
	Заведующий

	4.2. Проведение ежегодного мониторинга родителей воспитанников ДОУ с целью определения степени их удовлетворенности работой ДОУ, качеством предоставляемых образовательных услуг.
	 Май
	Воспитатели

	4.3. Обеспечение выполнение ДОУ административных регламентов предоставления государственных услуг.
	Постоянно
	Заведующий

 

	4.5.  Публикация и размещение на Интернет-сайте ежегодных отчетов о реализации мер антикоррупционной политики
	Май
	Заведующий, ответственный за ведение сайта

	4.6. Организация работы по обращению родителей (законных представителей) воспитанников по вопросам, возникающим в ходе образовательного процесса.
	В течение года
	Заведующий, воспитатель


