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Инструкция по охране труда

воспитателя

1. Общие требования охраны труда

1.1. К работе воспитателем допускаются лица, соответствующие требованиям ЕКС «Воспитатель» или профессионального стандарта «Педагог (воспитатель)», прошедшие вводный и первичный инструктажи по охране труда, противопожарный инструктаж, психиатрическое освидетельствование, предварительный медицинский осмотр. Противопоказаний по состоянию здоровья к работе воспитателем не должно быть.
1.2. Воспитатель обязан соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка МКДОУ детского-сада «Дружба», график работы, установленный режим труда и отдыха, правила и инструкции по охране труда, пожарной безопасности, а также знать места расположения первичных средств пожаротушения, направления эвакуации при пожаре, а также расположение аптечек первой помощи.
1.3. Во время работы на воспитателя могут воздействовать следующие опасные и вредные производственные факторы: 
– нервно-психические перегрузки: эмоциональные перегрузки, умственное перенапряжение;
– химические вещества, которые содержатся в дезинфицирующих и моющих средствах.
1.4. В соответствии с действующим законодательством воспитатель должен иметь и использовать при работе средства индивидуальной защиты: халат светлых тонов.
1.5. Воспитатель обязан немедленно извещать заведующего детским садом или его заместителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью воспитанников и работников, о каждом произошедшем несчастном случае, об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков острого заболевания.

1.6. Воспитатель несет ответственность за обеспечение безопасных условий воспитательно-образовательного процесса, следит за дисциплиной и порядком в детском саду.

1.7. За невыполнение или нарушение инструкции по охране труда воспитатель может быть привлечен к ответственности в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка детского сада и действующим законодательством.

2. Требования охраны труда перед началом работы

2.1. Переодеться в специальную одежду, застегнуть все пуговицы (завязать завязки), не допуская свисающих концов одежды. Не закалывать одежду булавками, иголками, не держать в карманах одежды острые, бьющиеся предметы. Обувь на ногах должна быть на низком каблуке, на резиновой или микропористой подошве. Волосы должны быть тщательно убраны. Все личные вещи необходимо оставить в гардеробной. Внешний вид воспитателя должен быть опрятным и эстетичным
2.2. Подготовить рабочее место:
– проверить санитарно-гигиеническое состояние помещений – чистота, температура и влажность воздуха, содержание игрового инвентаря, расстановка и содержание кроватей в спальных комнатах;
– включить освещение и убедиться в исправности электрооборудования в групповых, спальных и санузлах: светильники должны быть надежно подвешены к потолку и иметь светорассеивающую арматуру, коммутационные коробки должны быть закрыты крышками, корпуса и крышки выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных контактов;
– проверить наличие и содержание аптечки первой помощи;

– проветрить помещения, которое должно проводиться в отсутствие детей и заканчиваться за 30 минут до их появления. Окна в открытом положении необходимо фиксировать крючками, а фрамуги – ограничителями;
– проверить исправность и надежность крепления стационарного детского оборудования и мебели.

2.3. Перед принятием смены необходимо тщательно вымыть руки.
3. Требования охраны труда во время работы

3.1. Во время работы с детьми воспитатель обязан:

– быть предельно внимательным к поведению детей, чтобы вовремя предупредить события, которые могут привести к несчастным случаям, аварийным ситуациям, конфликтным отношениям с родителями (законными представителями), иными лицами;

– избегать при одевании детей на прогулку резких движений, которые могут привести к травмированию воспитателя или воспитанников;
– контролировать пребывание детей на территории: следить за игрой детей, разрешать конфликтные ситуации, не допускать травмирования детей и ухода их с территории детского сада;
– изолировать ребенка с признаками недомогания для исключения заражения других лиц, обеспечить необходимую первую помощь, в экстренных случаях вызвать скорую помощь, сообщить о случившемся заведующему, родителям (законным представителям) ребенка;
– следить, чтобы продолжительность непрерывной образовательной деятельности не превышала для детей от 3 до 4 лет более 15 минут, для детей от 4 до 5 лет – более 20 минут, для детей от 5 до 6 лет – более 25 минут, а для детей от 6 до 7 лет – более 30 минут;
– тщательно следить за режимом дня воспитанников и выполнением требований санитарных правил и гигиенических нормативов.

3.2. При организации работы с детьми:

– для поддержания здорового микроклимата проветривать помещения в отсутствие детей. Сквозное проветривание проводят не менее 10 минут через каждые 1,5 часа;

– следить за состоянием искусственного освещения в помещениях: вовремя включать свет, немедленно сообщать работнику по обслуживанию здания о перегоревших осветительных проборах;
– сообщать руководителю о наличии в помещениях насекомых и грызунов.

3.3. При работе с использованием электроприборов соблюдать меры безопасности:
– не подключать приборы к электросети мокрыми и влажными руками;
– выключать электроприборы только за вилку, а не за шнур;

– не оставлять включенную аппаратуру без присмотра.
3.4. Для предотвращения аварийных ситуаций воспитатель обязан:
– при длительной работе на компьютере с целью снижения утомления глаз через каждый час делать перерыв на 10–15 минут;
– не располагать вблизи оборудования (компьютера, принтера, музыкального прибора) сосуды с водой;
– соблюдать порядок и не загромождать рабочее место посторонними предметами и ненужными документами;

– вносить кипяток в групповые комнаты и оставлять его в присутствии детей; 

– раздавать пищу без санитарной одежды; 

– допускать в группу посторонних лиц без специальной одежды.
4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях

4.1. При возникновении:

– пожара немедленно эвакуировать детей из здания, сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения;
– неисправности в работе электроприборов, оборудования (посторонний шум, искрение, запах гари), при обнаружении оголенных электропроводов, неисправных выключателей, штепсельных розеток, других возможных опасностей предупредить окружающих, немедленно отключить электрический прибор от электросети и сообщить о данной ситуации заведующему хозяйством, а при отсутствии – иному должностному лицу детского сада. Работу можно продолжать только после устранения.
4.2. При получении воспитанником травмы оказать пострадавшему первую помощь самостоятельно или с помощью медсестры, при необходимости вызвать скорую помощь по телефону 103 и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом руководителю детского сада, родителям (законным представителям) воспитанника. 

Воспитатель обязан сохранить до начала расследования обстановку на рабочем месте и оборудование такими, какими они были во время происшествия (если это не угрожает жизни и здоровью других детей и работников детского сада).

4.3. По окончании действия факторов аварийной ситуации воспитатель должен проверить по списку наличие вверенных ему детей. При обнаружении отсутствующих принять незамедлительно оперативные меры с привлечением соответствующих органов.

5. Требования охраны труда по окончании работы

5.1. По окончании работы воспитатель обязан:

– внимательно осмотреть все групповые, спальные помещения, убрать все приспособления и инвентарь в надлежащее место;
– проветрить помещения, закрыть окна и фрамуги;
– отключить электрические приборы, очистить экраны компьютеров салфеткой от пыли.
5.2. Для соблюдения правил личной гигиены после работы воспитатель обязан:

– снять спецодежду и средства защиты, поместить ее в специально отведенное для этого место;
– вымыть руки с мылом, при необходимости принять душ.

5.3. Обо всех недостатках, отмеченных во время работы, сообщить старшему воспитателю или заведующему детским садом.

_____________________________
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